SZAKERTOI VELEMENY

Képzés (képzési program) megnevezése | MUNKAVEDELMI ELOADO

ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.
Engedélyszam: E/2020/000010,
Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473

Felnéttképzé megnevezese es
engedelyszamar

Szakértéi megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrol szolo 2013. évi LXXVIL. torvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrol szolo térvénynek és a szakképzésrol
sz06l6 térvény végrehajtasarol sz6l6 kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjeldlt kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az Osszeflizésre

ugy kerilt sor, hogy annak szétvalasztasara sérilésmentesen nincs lehet&ség.

Szakért6i vélemeény kelte Székesfehérvar, 2021. majus 26.
Felnottkepzési szakerntd neve, Juhasz Edit
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000146

9 / ) D] P
Felnéttkepzési szakértd alairasa /44/‘0““ St




ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.

Székhely: 1064. Budapest, Szondi u. 51. A. Iphaz. 4. em. 16. Adoszam: 13536950-2-42
Levelezési cim: 7400. Kaposvar, Dozsa Gy. u. 16.
Engedélyszam : E/2020/000010, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473
Képzési program: MUNKAVEDELMI ELOADO

KEPZESI PROGRAM
SZAKMAI KEPZES

MUNKAVEDELMI ELOADO

(PROGRAMKOVETELMENY AZONOSITO sZAMA: 10224002)
Vonatkozé jogszabalyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl
12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet
2013. évi LXXVII. torvény
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet

Programkdvetelmény kozzétételének datuma: 2021.01.08.
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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: Munkavédelmi el6adé

1.2. | Programkdvetelmény azonosito szama: 10224002

1.3. | Agazat megnevezése: =
Besorolasa a képzési teriiletek egységes

1.4. | osztalyozasirendszere (KEOR) szerinti kod 1022 Foglalkozas-egészségligy és balesetvédelem
alapjan:

A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:

1.5. | Megnevezése: Munkavédelmi eladé

AG Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 4
szerinti szint:

17, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 4
szerint szint:

1a A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 4
szint:
A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdlthetd munkakar vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, Hsszefliggése:
A szakmai képzéshez kapcsolddéan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompetencidkkal
szakmajegyzékben szerepl8 szakma kérébe vonhatd munkateriilet, tevékenység vagy munkakér

1.9. magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakmajegyzékben szerepl§ szakma képzési és
kimeneti kdvetelményeiben meg nem hatarozott specidlis szakmai ismeretek és szakmai készségek
megszerzésére iranyul.
A képesitési kbvetelményt el6ird jogszabaly:
A munkavédelemr6l sz6l6 1993. évi XClIl. térvény
A képzés célja:
A képzés célja, hogy a képzést elvégz6 és a flggetlen akkreditalt vizsgakozpontban sikeres szakképesitd
vizsgat teljesité személy, rendelkezzen mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriletének
ellatdsahoz szikséges.
A munkavédelmi el6adé a munkavédelmi feladatokat, a munkabiztonsagi szaktevékenységeket latja el.
Tudatos szakemberként érvényesiti a munkavédelmi kdvetelményeket, felismeri a munkavégzés sordn
felléps veszélyeket, azokat értékeli és a kockazatok kezelésére megoldasi javaslatokat tesz. Feladat
elldtasa soran szem el6tt tartja az adott vallalkozds tevékenységi korét, alkalmazza és érvényesiti a
munkavédelmi szabalyokat. A tevékenység elldtasa és a munkavédelmi dokumentdcidk elkészitése
soran informatikai megoldasokat alkalmaz.
Egylittm@kédik a munkaltatokkal, a munkavallalékkal, a munkavédelmi képvisel6kkel, a
1.10. | munkaegészségligyi szaktevékenységet és feladatot ellato személlyel, a munkavédelmi hatésaggal.

Folyamatosan képezi magat, figyelemmel koveti a vildghalén a munkavédelmi jogszabdlyok és
szabvanyok valtozasat, a technoldgia fejlédésével és a munkavédelemmel 8sszefliggd valtozasokat. A
miiszaki innovacié aktuélis munkavédelmi megoldasait nyomon koveti, torekszik az Uj munkavédelmi
megoldasok megismerésére.

A nemzetgazdasag valamennyi dgazataban elengedhetetlen a megfelel6 munkafeltételek biztositasa a
munkaerd maximalis munkavégzé képességének fenntartasa érdekében. A munkavdllaldk egészségét
és biztonsagat veszélyeztetd kockazatok csokkentése a cél, mivel a munkdabdl valo kiesés, a
gyégykezelés, a rehabilitdcié kiadasai a munkavédelem fejlesztésébe térténd befektetéseknél joval
magasabbak.

A munkaltaté a munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatokat csak munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkez§ személlyel végeztetheti.
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A munkéltaténak - tevékenységének veszélyességi osztalyozasa és a munkavallal6i létszama alapjan -
az egészséget nem veszélyeztetS és biztonsagos munkavégzés munkaltatoi feladatainak teljesitése
érdekében meghatarozott szdmu és végzettségli munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6 személyt
kell foglalkoztatnia/igénybe vennie.

A munkavédelmi el6adé elsegiti a munkakériilmények fejlesztését, ezzel cs6kkentve a munkahelyi
balesetek, fokozott expoziciés esetek és foglalkozasi megbetegedések bekdvetkeztének lehetdségét.
Tamogatja a munkéltatét a munkavédelmi kotelezettségek teljesitésében. Részt vesz a helyes
munkavédelmi szemlélet és gyakorlat kialakitasaban. Tevékenységével javitja a munkakdriilményeket,
amellyel hozzajarul a vallalkozas termelékenységéhez, a versenyképességéhez, a munkavallalék
munkavégzé képességének megdrzéséhez.

A képzés célcsoportja:

Vezet6i déntés alapjan beiskoldzott munkavallalok, és / vagy a sajat elhatrozasukbol fejl&dni, tovabb
lépni akaré személyek, tovabba az dllami munkaerd@piaci tdmogatasi programokban résztvevék, vagy

1.11. ; i s o 7 7 carcrss y
valamilyen unids tAmogatasi formaban részesiilé személyek.
A képzési program elérhetd minden olyan egyén szamara is, aki a belépési feltételeknek megfelel és a
képzési programmal elérhet§ Uj szakmai képesités megszerzését tlizte ki célként maga elé.
2. A képzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei
2.1. | Iskolaivégzettség: érettségi végzettség
2.2. | Szakmai végzettség: -
2.3. | Szakmai gyakorlat: -
2.4. | Egészségligyialkalmassag: Sziikséges (33/1998. (VI. 24.) NM rendelet - 15. szamu melléklet)
25, | Felnttkepzesi szerzédes: Sziikséges (2013. évi LXXVII. térvény 13. § alapjan)
Képzésben részt vevds lyes e - _— .
2.6. i .Sb heset V, piezemelys Sziikséges (2013. évi LXXVII. torvény 21. § alapjan)
adatainak megadasa:
2.7. | Egyéb feltételek: - el8zetes tudas beszamitasa lehetséges
3. Tervezett képzési ido
3.1. | Aképzésoraszama: 300 odra
Maximum a kontaktordk 30 %-a
S T e (Amennyiben a képzésben résztvevé meghaladja a képzési
3.2. | Megengedett hidnyzas mértéke: " N
geensedetinianyess & programban meghatdrozott megengedett hidnyzds mértékét, a
felnGttképzési szerz6dés azonnali hatdllyal felmondhatd)
A képzésben résztvevk dltal aldirt jelenléti iv minden képzési
alkalommal és a képzésben résztvevsk hidnyzasait dokumentalo
3.3. | A részvétel kbvetésének mddja: haladasi napl6 vezetése.
Online érék esetén az oktatd altal vezetett dokumentum: jelenléti iv,
haladasi napld
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése': Oraszama:
4.1 | Munkavédelmi el6adé feladatai 300 ura

L A sorok széma bévithet6.
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4.1. Tananyagegység’

4.1.1. | Megnevezése®: Munkavédelmi el6adé feladatai

A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriiletének elldtdsahoz
szlikséges.

A tananyagegység oktatdsanak alapvet6 célja, hogy a képzésben
résztvevd a munkavédelmi ismereteit szokasos és rendkiviili
kérilmények esetén alkalmazni tudja, tovabba mennyiségi és
minéségi elemzéseket végezzen a munkavédelmi megfelel§ség
vonatkozasaban.
A képzésbhen segitse a megfelel§
tényez6k (h6mérséklet,
légallapotok)  kialakitasat,

résztvev6  szakmailag
munkakdrnyezeti  és  munkahigiénés
megvilagitds és  szindinamika,
megvalésitasat, a kockazatok kezelését.
A képzésben résztvevs szakmailag segitse az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkahely, munkakdrnyezet, valamint
munkafolyamat tervezését, létesitését, feltételeinek kialakitasat,
lizemeltetését, felméri a veszélyeket és kezeli a kockdzatokat,
kiilénds tekintettel a le- és beesés veszélyére, a hatdkérben
tartozkoddk védelmére.

4.1.2. | Célja:

Megvaldsitasa soran alkalmazott

Kontaktéra — hagyomanyos tandra és valds idejd online ora

4.1.3. : Onallo felkésziilés
munkaformak: s (.
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
B ; g El6adds, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
Megvaldsitasa soran alkalmazott kepzesi (14 . - g,y ; g’y 1
4.1.4. i megbeszélés, egyiittes és 6nallé tananyag feldolgozas, onallé
madszerek: :
tanulas
4.1.5. | Oraszama*: 300 6ra
4.1.6. | Beszamithatd Graszama’: -
4.1.7 | Megszerezheté kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvart viselkedésmodok Onallésag és felelGsség
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: i { K
& P & attitlidok: mértéke:
Magabiztosan ismeri Elkotelezett a
és munkavédelmi A munkavédelmi
p L, alkalmazni tudja a szabalyok maradéktalan jogszabalyoknak és
Ertelmezi és alkalmazza a . e -
, munkavédelemre betartasara. elGirasoknak
1. munkavédelemre ; e o Tl T8
S N — vonatkozé Szabalykdvetd megfelelGen 6nalléan
Y ’ szabalyokat, kdveti a magatartasdval példat munkat
valtozasokat a mutat a munkavédelem végez.
munkaja soran. teruletén
Ismeri az egészséget Elkotelezetk a2
Részt vesz az egészséget nem , & g ] egészséget nem A munkavédelmi
, L, nem veszélyeztet§ és , P . ;
veszélyeztetd és T veszélyeztet® és szabalyok maradéktalan
biztonsagos & biztonsagos betartasaval a
2. N munkahely, : . .
munkahely, munkakdrnyezet . munkavégzés mellett. munkaltatéval
- —— munkakérnyezet “ T
tervezésében, létesitésében, P Szem el6tt egylttmkodve
. L tervezésének, . , . )
kialakitasaban. e s s tartja a munkavédelmi dolgozik.
létesitésének, g
szabalyokban

2 A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szereplé sorok szamanak megfeleléen bévitendo.
3 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

* Megegyezik a 4.1. pontban megadott éraszammal, és megegyezik a témakorék 6sszéraszémaval.
5 Kontaktérétél eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté - egyéb esetben nem relevans
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kialakitasanak
szabalyait.

meghatdrozott
kovetelmények
teljeslilését.

Kozremikodik

azoknak a feladatoknak az

ellatasaban, amelyek

munkaegészségligyi

szaktevékenységnek
is mindsilnek.

Ismeri a
munkaegészségligyi
szaktevékenységekre
vonatkozd
szabalyokat.

Kozremikddik a nem
szaktevékenység jellegl
munkaltatoi
munkavédelmi feladatok
ellatasaban.

Atfogdan ismeri a
munkavédelmi
szabdlyokban
meghatarozott
munkaltatoi
feladatokat.

Elkotelezett a
biztonsagos
munkavégzés mellett.
Térekszik a szabalyok
betartasa
melletti
legbiztonsagosabb
megoldasok
alkalmazasara.

Munk3djat a
munkavédelmi
el8irasokban foglaltak
alapjan
csapatban,
felelGsségteljesen
végzi.

Azonositja a munkaltaténal a

veszélyeket; értékelia
kockazatokat;
megel6z6 intézkedéseket
javasol; elkésziti a
kockazatértékelési
dokumentumot.

Részletesen ismeri a
kockazatértékelésre
vonatkozdé szakmai
kévetelményeket.
Ismeri a
munkahigiénés
méréseket.

Elkotelezett a
biztonsagos
munkavégzés mellett.
Torekszik a helyi
viszonyoknak
megfeleléen, a
teljeskord
kockazatelértékelés
kidolgozasara.

Munkajat 6nalldan a
munkaltatoval, a
munkaegészségigyi
szaktevékenységet ellaté
személlyel,

a munkavédelmi
eléirasok alapjan
felel@sségteljesen végzi.

Részt vesz az egészséget nem

veszélyeztetd és

biztonsdgos munkakdrilmények

megteremtésében

Részletesen ismeri az
egészséget nem
veszélyeztetd és

biztonsagos
munkavégzés
kdvetelményeit.

Elkdtelezett a biztonsag
és az egészség
meg6rzése mellett.
Motivalt az
Uj megolddsok
alkalmazdasaban.

Munkajat a
munkavédelmi elGirasok
alapjan csapatban végzi.

FelelGsséget vallal
a sajat tevékenységéért.

Elkésziti az egyéni védbeszkdz

juttatasi rendjét.

Ismeri azokat a
kockazatokat,
munkafolyamatokat,
munkaeszkdzoket és
anyagokat, amelyek
egyéni védGeszkdz
hasznalatat indokoljak,
valamint az egyéni
védbeszkozok
kategoriait, védelmi
képességeit, az egyéni
védbeszkdzok
hasznalataval jaré
egyéb el&irasokat, az
egyéni egyéni
védGeszkdzok
hasznalatanak
feltételeit, beleértve a
haszndlat id6tartamat
is.

Fontosnak tartja,
hogy a munkavallalék a
kockéazatokkal szemben

a munkavégzés soran
védve legyenek.
Elkotelezett a
munkavallalok
egészségi allapotanak
megdrzése irant.
Nyomon kdveti az
egyéni védGeszkozok
teriiletén a legujabb
technikai ujitasokat.

Munkéjat 6nalldan végzi,
egylittm(kddik a
munkaltatdval, a

munkaegészségligyi
szaktevékenységet ellatéd
személlyel és a
munkavédelmi
képvisel6vel. felelGsséget
vallal sajat
tevékenységéért.

Részt vesz a mentési terv
elkészitésében.

Ismeri a mentési terv
felépitését,
dsszedllitasanak
menetét.

Elkotelezett a
munkavallalék
biztonsaganak és
egészségének L
megdrzése mellett.

Csapatban végzia
munkajat.FelelGsséget
vallal
a sajat tevékenységéért.

Osszedllitja a munkavédelmi

oktatasi tematikat.

Elkotelezett a
munkavédelmi

Munkajat a munkaltatdi
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Megtartja a biztonsagos

Ismeri az adott

tudatossag
munkahelyre, kialakitasaban, a
tevékenységre szemléletformalasban.
vonatkozd

Ertékként tekint a

szabalyozds
figyelembevételév
el, szakiranyu

munkavédelmi elSirasainak
betartasat.

kapcsolatos
el6irdsokat
és feladatokat.

kapcsolatos elvarasokat
a
hibafeltaré tevékenység
soran. Torekszik a
pontos
és szakszer(
munkavégzésre.

munkatdrsakkal
A ot munkavédelmi munkavédelemre. egylttmikodve
munkavégzés elméleti és , ..
10. . kockazatokat, a végzi.
gyakorlati
. . i munkabalesetek,
ismereteinek oktatasat. . .
foglalkozasi
megbetegedések
megel&zésének
lehetGségeit.
Szem el6tt tartja a
munkavédelmi
el8irdsok betartasaval ;i P
iz Munkajat a munkaltatdi
Ismeri a N i szabalyozas
r ; szigor betartatdsaval
Ellendrzi a munkahelyek munkavédelemmel
11.

figyelembevételév el, a
jogszabalyok, elSirdsok
alapjan onalléan és
felelGsségteljesen

végzi.

Ellendrzi a munkaeszkozok, az
egyéni védbeszkdzok,

Ismeri a
munkaeszkdzok, az

Elkotelezett a
biztonsagos

Munkajat a munkaltatdi
szabalyozas
figyelembevételév
el, a munkavédelmi

el6irasok, az EK

- v megfelelGségi
egyéni védGeszkdzok o .
. Pk munkavégzés mellett. nyilatkozatok,
12. technoldgiai hasznalatanak, a .. . ; ; o
, " - Torekszik a pontos és tipustanusitvanyok
folyamatok rendeltetésszer technoldégiak . f e bt m e B
5 s . . szakszerli , gyartadi, felllvizsgalati és
alkalmazasat. biztonsagi ? :
.. s munkavégzésre. egyéb
kévetelményeit. y i
dokumentdcidk alapjan
6nalléan,
felelsségteljesen
végzi.
. _ . Elkotelezett a Munkajat a
Atfogdan ismeri a ; . . S
munkavédelmi munkavédelmi elSirasok
balesetek —_ " -
Kivizsealasara elGirasok szigoru alapjan
13. Kivizsgélja a munkabaleseteket. g . betartasara. Torekszik a onalléan,
vonatkozé szakmai és : e
I pontos masokkal egylittmikddve
.. 195 . i és szakszer(i felelGsségteljesen
kdvetelményeket. o o
munkavégzésre. végzi.
Munkajat a
Ismeri a fokozott jogszabalyokban foglaltak
expozicio .. . alapjan a
’ . p' P Torekszik a pontos pJ, P
Részt vesz a fokozott kivizsgalasanak i ., munkaegészségligyi
14. P L e : ; és szakszerd
expozicid kivizsgalasaban. maddszertanat, a

vonatkozd jogszabalyi

munkavégzésre.

személlyel
kovetelményeket. egylttmikodve
felel8sségteljesen végzi.
s i s . . Ismeri
Kiallitja a munkavédelmi S &

szaktevékenységet ellatd

15.

dokumentumokat hagyomanyos
és

elektronikus formaban.

munkavédelmi
szabalyozas mddjait,
munkavédelmi

dokumentacidk

ElkStelezett a végzett
munka pontos
dokumentaélasa irant.
Precizen és naprakészen

Munkajat 6nalldan végzi.

Felel§sséget vallal a
dokumentumok
tartalmaért.
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tipusait és azok
kételezd formai és
tartalmi
kovetelményeit.

Ismeri az alkalmazott

IKT eszkozoket.

vezeti a
dokumentaciokat.

Egylttm(ikodik és

Tiszteletben tartja a
partnereit. Igényli a
szakteriiletén az

Onalléan kapcsolatot tart
a munkavallalokkal,
a munkavédelmi

kapcsolatot tart a . , informacidk képvisel6kkel, a
e Ismeri a hatékony Fidin? i s e
munkavallalokkal, a S e hozzaférését. munkaegészségligyi
; S kommunikacio - - . s
munkavédelmi képvisel&kkel, a i o Kapcsolattartasai szaktevékenységet ellatdé
1. munkaegészségligyi JslChRE o soran jo személlyel, a
(aEEeSZS sugyl konfliktuskezelés R yed
szaktevékenységet ellatd i v egylttmUkddésre munkavédelmi
; ; . maodjait. - I g - o
személlyel, a munkavédelmi torekszik, érdekl&dd, hatdsaggal. Felel6sséget
hatdsaggal. nyitott, vallal
empatikus, az altala tett
érdekérvényesito. megallapitasokért.
Osszefiliggéseiben (it i
Elvégzi a veszélyes latja ghgo a Munkdjet anlioan
SERI R ReSRely 2, OBy Elkotelezett a vagy csapatban a
létesitményre, biztonsagos ) ; et
- . biztonsagos munkaegészseglgyi
munkahelyre, munkaeszkdzdkre, munkavégzéshez ;i . , w
;i L o munkavégzés mellett. szaktevékenységet ellatd
17. technoldgiara el6irt sziikséges targyi, N . 7 -
. . ; o 7 . Torekszik a pontos és személlyel
munkavédelmi szempontu személyi, szervezési 2 e T
- , szakszerd( egylttm(kddve,
elGzetes feltételek P i S
—_— R munkavégzésre. felelGsségteljesen
vizsgalatot. rendelkezésre B
. végzi.
allnak.
Azonositja a Munkajat a
, , , veszélyforrasokat, . . munkavédelmi szabalyok
Meghatarozza a veszélyforrasok ; y . Szakmai ismereteinek et ¥
. . ismeri a kollektiv, . 7 " . alapjan
18. elleni hatasos ;i . birtokaban térekszik o i
; szervezési es egyeni o 33 dnalléan vagy csapatban
védelmet. X . a megel6zésre. s e ,
védelmi végzi. Felel&sséget vallal
megoldasokat. a munkajaért.
Munkajat a
4 ) munkavédelmi szabalyok
Szem elGtt tartja a . b
. . alapjan
5o L, . biztonsagos s
Elvégzi a munkahely, egyéni ” ! onalldan a
védbeszkdz, a Azonositja a munkavegzes munkaegészségligyi
19. . ! - veszélyhelyzetet szabdlyait. Torekszik a , ; "
munkaeszkdz, a technoldgia NP szaktevékenységet ellatd
g P kivalté okokat. pontos ,
soron kiviili ellenbrzeseét. . L személlyel
és szakszerd .. s
S egylttmUkddve
munkavégzésre. - o ;
végzi. Felel@sséget vallal
a sajat munkajaért.
Tiszteletben tartja a
szakemberek
allaspontjat. Igénylia Onalléan kapcsolatot tart
T - szaktertiiletén az a
Egyiittm(ik6dik és kapcsolatot = .,y informacidk tlizvédelmi és
kommunikacid S 5 ; :
tart o ot en hozzaférését. kérnyezetvédelmi
20. v it , . feltételeit és a ..
tlizvédelmi és kérnyezetvédelmi . , Kapcsolattartasai szakemberekkel.
konfliktuskezelés 5z _— .
szakemberekkel. e~ soran jo FelelGsséget vallal
jait. egyuttm(kodésre az 4ltala tett
torekszik, érdekl6dd, megallapitasokért.
nyitott,
empatikus.
8
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Elkotelezett az
egészséget nem
‘ o . veszélyeztets és
Atfogdan ismeri a : . v
munkaltato jogait és BIZLBSAEDS
ElSsegiti a munkaltato biztonsag .. J, & . munkavégzés Munkajat
; . v kotelezettségeit a o
és egészségmegOrzés . g korilményeinek a csapatban,
21. o e biztonsagos . . 5 i :
iranti elkotelezettségének o kialakitasaban. felelGsségteljesen
T munkavégzes B L
novelését. . P Tudatosan 6szténdz végzi.
kévetelményeinek a . I i
. a biztonsag és egészseg
megvaldsitasaban. ot
megérzése
melletti
elkételez&désre.
Elkotelezett az
. . . egészséget nem
Részletesen ismeria S 5 . -
- veszélyeztetd es
Hozzéjarul a biztonsagtudatos, i g, biztonsagos Munkajat
i s munkavégzéssel L
az egészség megdrzéset munkavégzés mellett. csapatban,
22. o ot ze kapcsolatos b s P
el8segité munkavallaldi i Véllalja a munkavallalok felelGsségteljesen
e e munkavallaléi jogokat, e L
magatartas kialakitasaban. . 3 ; motivalasat a végzi.
kotelezettségeket és . .
munkavédelmi
feladatokat. : i
szabalyok kévetese
irant.
Behatdan ismeri az Onélldan a munkaltatdval
adott munkahelyre és a munkaegészségligyi
Kialakitja a megel&zési stratégia vonatkozd Szem el6tt tartja a szaktevékenységet ellaté
23. munkabiztonsagi munkafolyamatot, tevékenysége soran a személlyel
tartalmat. technoldgiat, a munkabiztonsagot. egylittm(ikodve dolgozik.
munkaszervezést, a Felel8sséget vallal a sajat
munkafeltételeket. munkajaért.
A szakiranyu . Elkotelezett a
ro o rieh e ; ;o Ismeri a . i
szakképesités birtokdban elvégzi e biztonsagos bt e 2T
munkaeszkdzok G id Munkajat énalléan
a L, munkavégzés mellett. , L .
24. ; - hasznalatanak .. . ; és felelGsségteljesen
veszélyes munkaeszkdzokre . i Tdrekszik a pontos és .
s biztonsagi L, végzi.
elGirt id6szakos .. P szakszerU
. A kovetelményeit. .
biztonsagi fellilvizsgalatot. munkavégzesre.
Atfogban ismeri a Elkotelezett a .
. 7 : y Munkajat a
munkabiztonsagi biztonsagos ; :
; : ! munkavédelmi
. . . szaktevékenységekre munkavégzés mellett.
Elvégzi a jogszabalyok altal ; - . , eléirasokban foglaltak
. i vonatkozo Térekszik a szabalyok -
munkabiztonsagi : s alapjan
25. , 7 szabalyokat, betartasa N
szaktevékenységnek . (. : onalléan és
o e a munkabiztonsagi melletti
mind&sitett feladatokat ; ; . , csapatban,
szaktevékenységek legbiztonsagosabb P
e ioE . ) felelgsségteljesen
elvégzésének lépéseit, megoldasok e
; . bk végzi.
modszereit. alkalmazasara.
L A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitando témakor(ok), kapcsolédd foglalkozas(ok) megnevezése,
=" | (6ra)szama és tartalmielemei:
Megtanitandé és elsajatitandé | Munkavédelmi menedzsment
témakér megnevezése,
(6ra)szama: 80 6ra
- Jogszabalyismeret, A magyar munkavédelem szabdlyozdsa
1 = EU jogszabalyok tipusai
" | Kapcsolédo foglalkozas(ok) =  Haza szabdlyok rendszere
megnevezése és tartalmi = Térvények, rendeletek
elemei: - A munkavédelmi szakemberek foglalkoztatasara vonatkozé
kévetelmények, a szakemberek legfontosabb feladatai
» A munkabiztonsagi szakember legfontosabb feladatai
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»  Foglalkozas-egészségiigyi szolgalat (személy) foglalkoztatasi
kotelezettsége, szakképesitési feltételei, legfontosabb feladatai
= A munkavégzés személyi feltételei, az egyediili munka végzésére
és a két vagy tébb munkavillalé egyideji munkavégzésére
vonatkozd kilon el6irds
- A munkaeszkdzdkre és technoldgiakra vonatkozo idészakos biztonsagi
fellil-vizsgalat kotelezettség, célja, az eljaras személyi feltételei
- A munkaltaték egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés megteremtésével kapcsolatos altalanos feladatai és
kotelezettségei
- Akockézatkezelés és a kockazatkommunikacio alapelvei
- A munkaltatdi tajékoztatasi kbtelezettség célszemélyei
- AKartéritési és megtéritési kotelezettségek, a karigény eléviilésére
vonatkozd elGirasok
= Munkaltaté
= Munkavallalé
= Karigények
- Avaéllalati szintti munkavédelmi tevékenység javitasa érdekében
teendd 6sztdnzés céljai, megoldasai
- A munkahelyi egészségvédelem és biztonsag irdnyitasi rendszerének 6
jellemz6i, a MEBIR modellje
- Aveszélyforrasok csoportositdsa, a kockazat felmérési eljaras, a
kockazatok siirg8sségi besorolasanak matrix modszere
- Kockdzat felmérési eljarasok
- A munkahigiéné és a foglalkozas-egészségligy fogalma, célja
- Afoglalkozas-egészségiigyi szolgalat alapszolgdltatas
- A munkabaleset kivizsgalasanak folyamata, a munkabalesetekkel
kapcsolatos eljarasi és adminisztrativ kotelezettségek
- A munkavédelem, mint értékteremt6 tényez6, elérhetd egyéni,
munkaltatdi, nemzetgazdasagi eredmények
= Egyéni eredmények
= Munkaltatoi eredmények
= Nemzetgazdasagi eredmények
- Veszélyes munkafolyamatok megel&zésére szolgdlé megel6z6
intézkedések
- A munkavédelmi birsaggal kapcsolatos elGirasok
- A munkavallalék munkavédelmi jogai és kotelezettségei

Megtanitandé és elsajatitandé | Munkavédelmi kockazatértékelés
témakor megnevezése,
(dra)szama: 110 6ra

- A munkahelyi kockazatértékelés fogalma, célja, az eljaras, folyamata

- Aveszélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkdz, technologia
lizembe helyezésének eljarasa

- Az egyénivédBeszkoz célja, az egyéni védGeszkdz-juttatas tartalmi
kovetelményei

- Abiolégiai kéroki tényez8k fogalma, hatdsai, a kockazat szintjétdl

2. et e o el fliggé lcsop,qr.tjailk, a bfejelentési kotelezettség, a megelSzésre teendd

A i munkaltatdi intézkedések
megnevezése és tartalmi g e Iy e o ra S
A - Amunkavallalékat éré zajexpozicidhoz kapcsolodd hatarértékek, érési
kotelezettség, az als6 beavatkozasi hatarértéket meghaladé

zajterhelésnek kitett munkavallalék oktataséanak témakorei

- Afoglalkozasi eredet(i rakkelt6 anyagokkal kapcsolatos fogalmak, a
kockazatbecslési folyamat, a személyi higiénével kapcsolatos elGirdsok,
a szlikséges munkaltatdi intézkedések

- A munkavallaldkat érg legfontosabb intézkedések azbesztexpozicid
csokkentésének érdekében

10 A
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- A munkaeszk6zokre vonatkozo eljarasok, amelyek nem mindsiilnek
veszélyesnek, de biztonsaguk fiigg a szerelés kériilményeitdl, a
hasznélatuk soran fellépé karositd hatasoktdl

- Az egyéni védBeszkdzok kategoridi, a besorolas elvei, az EK-
tipusvizsgalatra kotelezett egyéni védéeszkdzdkkel kapcsolatos
eljarast.

- Abioldgiai monitorozas célja, a monitorozassal kapcsolatos fogalmak

- Alégtechnikai rendszerek kialakitdsa, m(iszaki megoldasai,
izemeltetésének szabalyai

- Agépek biztonsagaval kapcsolatos szabvanyok csoportositasa

- A nemzeti szabvanyositas céljai, a szabvanyok alkalmazésa, a
kapcsolatos munkavédelmi el8irasok, a harmonizalt és honositott
harmonizalt szabvanyok fogalma, jelent&sége

- Aveszélyes anyagok és keverékek bejelentésének, jeldlésének,
kezelésének, hasznélatanak szabalyai

- Aklimatényez6k fogalma Melyek a munkakdrnyezeti allapotok mérési
modszerei

- Azaj- és rezgéscsdkkentés alapvetd miszaki és szervezési megoldasai,
az alkalmazhaté egyéni védGeszkozok, az azok haszndlatara vonatkozd
elGirasok

- Rendszeres karbantartas kopott alkatrészek cseréje, burkolatok
visszahelyezése

- A munkahelyek megvilagitasanak kdvetelményei

- Apszichoszocidlis kockazatok fogalma, e kockdazatok leggyakoribb okai,
csokkentésének lehetGségei, a kivaltd okok és kezelésiik médjai

Megtanitando és elsajatitando
témakér megnevezése,
(6ra)szama:

A munkavégzés biztonsaga

110 6ra

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése €s tartalmi
elemei:

- A munkahelyek kialakitdsara vonatkozo altaldnos és minimdlis
munkavédelmi kdvetelmények

- Azirodai és képernyds munkahelyek kialakitasanak kdvetelményei,
targyi és szervezési feltételei

- Apotencialisan robbanasveszélyes kérnyezetben lévs munkahelyek
ltalanos és minimalis munkavédelmi kévetelményei teljesitésével
kapcsolatos munkaltatéi feladatok. A munkateriiletek z6nakba
sorolasanak elve

- Avéddburkolatok és védSberendezések dltalanos kévetelményei. A
gépek haszndlati informacidinak célja, megoldasait. A véddburkolatok
funkcioi

- A munkahelyi rendre, kdzlekedési és menekdilési dtvonalak
kialakitasara, elsGsegélynyujtasra vonatkozo eléirasok

- Amunkavégzés hatokorében tartozkoddk fogalma, a védelmiikkel
kapcsolatos el6irdsokra

- A munkahelyeken betartandd alapvet6 tlizvédelmi és
kérnyezetvédelmi kévetelmények

- Az épitSipari kivitelezési tevékenység tervezett megkezdésére irdnyuld
bejelentési kotelezettség

- Az épitési munkahelyen dolgozdk biztonsagara és egészségére fokozott
veszélyt jelenté munkakat és munkakdérilmények. Az épitési
munkahelyen biztositandé minimélis kovetelmények

- Avillamos biztonsaggal 6sszefiiggé ellenSrzésekre vonatkoz6 eldirasok

- Asegédeszkdz nélkiili és segédeszkdzzel térténd anyagmozgatas
szabdlyai, a figyelembe veend& szempontok

- Anyomastarté berendezések létesitésének és lizemeltetésenek
kovetelményei

- Avillamossag alaptérvényeit és alapelveit, a villamos energia
veszélyeit, az dramiités elleni védelem alapelvei

11 ¢
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- Araktéarozas és tarolas biztonsagtechnikajanak jellemz&i, a veszélyes
anya-gok és keverékek tarolasi, raktarozasi feltételei

- Arakoddgépek lizemeltetésével kapcsolatos veszélyek, azok okai

- A munkahelyen alkalmazandé biztonsagi és egészségvédelmi jelzések
céljai, megjelenési formai

- Munkaeszkdzokre és technoldgidra vonatkozd idGszakos biztonsagi
feliilvizsgalat kételezettség, célja, személyi feltételei

- A munkaeszkézoknek megfelel8ségét igazold feltételek

4.1.9.

A tananyagegység elvégzésérdl
52616 igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem keriil kiilon értékelésre és a tananyagegység
elvégzésérdl nem keriil sor igazolas kidllitasara. A résztvev6k zaro értékelése a 6.3.
pontban leirtaknak megfelelden torténik.

12 :
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5. Csoportlétszam

Sdly

Maximalis csoportlétszam®: 40 f6

6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirdsa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz016 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevd személy tanulmdnyi munkdjdnak
irdsban, sz6ban vagy gyakorlatban térténé ellenbrzési és értékelési médjait, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd

formdit is.

El6zetes tuddsmérés (diagnosztikus) értékelés:

6.1.

Elézetes tudasmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezé dokumentumokkal nem igazolt
tanulmanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran elsajatitando
tananyagegység koévetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kovetelmények
megfeleld szint( teljesitése esetén a tananyagegység elsajatitasara irdnyuld képzési rész aldl a képzésre
jelentkezét fel kell menteni.

A képzésre jelentkezd kérésére elGzetes tudasmérést biztositunk.

Az el6zetesen megszerzett tuddas felmérését a képzési programban rogzitett kdvetelmények alapjdn az
intézmény a képzésre jelentkezd kérésére biztositja a képzés kezdési id6pontjat megel6z8en. A
szolgdltatas ingyenes.

Az elézetes tudasmérés az adott tananyagegységben megszerezhetd kompetenciakra terjed ki, melyet
sz6beli kérdések és gyakorlati feladatok megolddsan keresztiil mériink fel képzési részenként.

Megszerezhetd minésitések: ,Megfelelt” vagy ,Nem felelt meg”

e

,Megfelelt” min&sitéshez tartozd kévetelményszint: Legaldbb 71%-ot eléré eredmény

Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:

6.2,

A fejleszts értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejlddését tdmogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzés kdzbeni fejlesztd értékelés maddjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldds, Csoportmunka
Képzésben résztvevd visszajelzései, Beszélgetés
A fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

Résztvevd zard (szummativ) értékelése:

6.3.

A 74r6 értékelés az dsszes tananyagegység alapjan torténik a képzés végen.

Szamonkérések formdi: irasbeli és helyzetgyakorlati feladatok

Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek, képességek,
valamint a képesitd vizsga kévetelményei alapjan

Az irasbeli, valamint a helyzetgyakorlati feladatsort a képzéshen résztvevé oktaté allitja Ossze és a
képzd intézmény szakmai vezetdje hagyja jova.

Megszerezhetd minsitések:0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.

Az elért eredmény differencialt minésitése tovabba torténhet az aldbbiak szerint:

81% — 100% - jeles, megfelelt;

71 %— 80% - jo, megfelelt;

61%— 70% - kbzepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

,Nem felelt meg” min&sités esetén lehetSséget biztositunk a sikertelen zaré értékelés megismétlésére.

6 7art rendszeri elektronikus tavoktatds esetén nem relevans.

)
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7. A képzés elvégzésérél sz616 igazolas kiadasanak feltételei

A képzés elvégzésér6l szolo TANUS,IT,VANY .
7ol rerolfn e 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
; 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
S5 sl A képzés zaré (szummativ) értékelés megfelelt mindsitési
A képzés elvégzésérdl sz6lo v , 5 -
7.2. igazol4s kiaddsanak feltétele(i): teljesitése (6.3. pontban leirtaknak megfelelSen), valamint a
feln6ttképzési szerz6désben foglaltak teljesitése.
8. A képzési program végrehajtasihoz sziikséges feltételek
- Elmélet: a képzési tartalomnak megfelel§ szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidnydban a képzési
tartalomnak megfelels felséfoku végzettséggel és
szakképzettséggel vagy felsGfokd végzettséggel és a
képzés tanulmanyi terlletének megfeleld
8.1. | Személyifeltételek: szakképesitéssel rendelkezs oktatok
- Gyakorlat: a képzési tartalomnak megfeleld fels6foku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés
tanulmanyi teriiletének megfelels szakképesitéssel és
legaldbb Otéves szakmai gyakorlattal rendelkezé
oktatdk.
32 Személyi feltételek biztositasanak | Munkaszerz6déssel — vagy megbizasi, illetve vallalkozasi
= | madja: szerz8déssel.
- szamitégépes munkaallomas vagy laptop
8.3. | Targyifeltételek: - Internet hozzaférés
- Nyomtatd
8.4. Tal:ng [Elicielekhiziosliasnak Sajat vagy bérelt oktatoterem, eszkozok, gépek.
moadja:
A képzéshez kapcsolodo egyéb
8.5. S , -
specialis feltételek:
A képzéshez kapcsolddo egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositasanak | -
| modja:
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9. Képesitd vizsga

A Kképesitd vizsgdt nem a képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoldddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesité vizsgat a nemzeti akkreditalasrdl sz616 torvény
szerinti akkreditald szerv altal személytandsitd szervezetként akkreditalt vizsgakézpont szervezhet. A
képesits vizsga megszervezéséhez szlikséges feltételek és a képesits vizsga vizsgatevékenységeinek részletes
leirasa:

A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl a képz6 intézmény altal kidllitott tanusitvany.

Egyéb feltételek: -

1. irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Munkavédelmi ismeretek

A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

A feladatsornak legaldbb 20 feleletvalasztds és legalabb 2 feleletalkotdsos feladatot kell tartalmaznia. A
feleletvalasztés kérdéseknél tobb jé vélasz is lehetséges és legalabb 6t valaszlehetdséget kell megadni. A
feladatsort tgy kell dsszeallitani, hogy az maximum 100 pontot érjen.

A vizsgatevékenység soran jelenjenek meg a kérdésekben, feladatokban a kovetkez6 tanuldsi eredmények:

e munkavédelmi szabalyozassal kapcsolatos ismeretek

e kockazatértékeléshez kapcsol6dd ismeretek

e munkabiztonsagi szaktevékenységekhez kapcsolddd ismeretek a munkavédelmi szabalyokban
meghatérozott munkaltatdi feladatok ismeretek

e amunkaegészségligyi szaktevékenységekre vonatkozo szabalyok ismerete

e munkabalesetekkel kapcsolatos feladatok felismerése, elldtasa

e a biztonsagos munkahely, munkakérnyezet tervezésének, létesitésének kialakitdsanak szabalyainak
ismerete

e amunkahelyek és a munkavégzés biztonsagi kovetelményeinek ismerete

e amunkahigiénés mérések ismerete

e amentési terv felépitésének, dsszedllitds menetének ismerete

e munkavédelmi tartalmu szabvanyokkal kapcsolatos ismeretek

e a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalataval kapcsolatos
ismeretek

e amunkahelyen alkalmazandd biztonsagi és egészségvédelmi jelzésekkel kapcsolatos ismeretek

e amunkavédelmi érdekképviselettel kapcsolatos fogalmak, ismeretek

e a munkaeszkdzdk, az egyéni védBeszkdzok hasznélatanak, a technolégiak biztonsagi
koévetelményeinek ismerete a munkaltaté és a munkavallalo jogainak és kotelezettségeinek az
ismerete a biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek a megvaldsitasaban

e a munkavédelem hatdsagi feliigyeletének jogszabalyi elGirdsainak és miikdédési gyakorlatdnak
ismerete

e amunkavallalékat éré expozicidval kapcsolatos ismeretek

Az egyéni témakorok javasolt ardnya a teljes vizsgafeladaton beldl:

A munkavédelemre vonatkozé alapelvek, szabalyok rendszere 5%
Az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsagos munkavégzés tdrgyi, személyi és 50 %
szervezési kovetelményei

Munkavédelmi feladatok, munkabiztonsagi szaktevékenységek ismerete 35%
A munkavédelmi érdekképviselet, érdekegyeztetés 5%
A munkavédelem hatdsagi felligyelete 5%

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 id6tartam: 90 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes képesits vizsgan bellil: 50 %
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A vizsgatevékenység értékelésének szempontijai:

o Az értékelés javitasi-értékelési Utmutato alapjan térténik.

e Azegyes kérdésekre és feladatokra adhatd pontszamokat a javitasi értékelési utmutaté
tartalmazza.

e Teljes pontszam az egyes feladatok esetén a hibatlan feladatmegoldasért adhatd. Ha a vizsgazd a
helyes megoldasok szamdanal tébb valaszt jelél meg, akkor a helytelen vélaszok szamaval a
pontszamot csokkenteni kell. Az egyes feladatok javitdsa soran a pontszam negativ nem lehet.
Olyan feladatoknal, ahol t6bb j6 vélasz is lehetséges, a hibés jeldlés esetén pontlevonast kell
alkalmazni. A javitas soran részpontszam adhatd, ennek feltételeit a javitasi-értékelési utmutaté
hatdrozza meg részletesen.

e Ha a feladatnél tobbféle megoldas lehetséges, akkor a javitasi-értékelési utmutatoban kozolt
eljarastdl eltéré megoldasok is lehetnek teljes értékdek.

e Az értékelés a pontszamok alapjan szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazo a megszerezhetd &sszes pontszam legaldbb 51%-at
elérte

2. Projektfeladat:

A vizsgatevékenység megnevezése: Munkavédelmi el6adé szakmai tevékenysége
A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A vizsgatevékenység két részbél all:
A. Munkavédelmi dokumentum elkészitése

A vizsgan kiadott szempontrendszer figyelembevételével egy munkavédelmi dokumentumot kell elkészitenie
a vizsgazonak. Ezt kdvetden az elvégzett feladatot a vizsgazo bemutatja a vizsgabizottsagnak. Ennek soran a
vizsgazd ismerteti a munkavédelmi dokumentum tartalmat, elkészitésének folyamatat, szakmai beszélgetést
folytat a vizsgabizottsag tagjaival, valaszol a vizsgabizottsag tagjai altal feltett kérdésekre. A vizsgazo
legfeljebb 10 percben mutatja be a munkavédelmi dokumentumot, a fennmaradé idében a vizsgabizottsag
szakmai beszélgetést folytathat a vizsgazdval a munkavédelmi dokumentum témajaban.

B. Munkabiztonsagi szaktevékenység ismertetése

A vizsgazé ismerteti a vizsgabizottsdg altal kijelSlt munkabiztonsagi szaktevékenységet, ekdzben a
vizsgabizottsag kérdéseket tehet fel. A vizsgabizottsagnak olyan munkabiztonsagi szaktevékenységet kell
valasztania, amelynek témakére nem egyezik az A.) vizsgarésszel.

A vizsgatevékenység végrehajtasdra rendelkezésre 4ll6 id6tartam: 120 perc

A.) vizsgarésznél a munkavédelmi dokumentum elkészitésének idétartama: 80 perc. A dokumentum
ismertetése és a szakmai beszélgetés id6tartama: 20 perc.

B.) vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam: 20 perc. A felkésziilési id6tartam: 10 perc,
a szakmai beszélgetés id&tartama: 10 perc.

A vizsgatevékenység aranya a teljes képesit6 vizsgan belll: 50%
Az A.) vizsgarész aranya a projektfeladaton beliil: 60%

A B.) vizsgarész aranya a projektfeladaton belll: 40%

A vizsgatevékenység ériékelésének szempontjai:

Az A.) vizsgarész értékelésének szempontjai:

- A munkavédelmi dokumentum szakmai tartalma 35% - A munkavédelmi dokumentum struktdrdja,
attekinthet8sége 20%

A vizsgazé el6addsmddja, a kommunikdcié minésége, a témahoz
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kapcsolédé szakszavak haszndlata 20% - A vizsgdzd vélaszainak helyessége a feltett relevans kérdésekre 25%
A B.) vizsgarész értékelésének szempontjai:

- Az el6adds szakmai tartalma 50% - A vizsgazé eléadasmadja, a megfogalmazas szakszer(isége 20% - A vizsgazd
valaszainak helyessége a feltett relevans kérdésekre 30%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazo vizsgarészenként a

megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60%-at elérte.

A vizsgatevékenységek lebonyolitédsdhoz sziikséges személyi feltételek:

A projektfeladat id6tartama alatt legyen jelen olyan technikai segits, aki a fellép technikai, informatikai
problémak esetén képes elhéritani a hibat. Az irasbeli vizsga feladatsoranak mérési-értékelési feladatait olyan
személy végezheti, valamint a projektfeladat bemutatasa soran a vizsgabizottsag tagjai kozott jelen legyen
legaldbb két olyan személy, aki felséfoki munkavédelmi szakképesitéssel és legalabb 5 év munkabiztonsagi
gyakorlattal rendelkezik. A mérés-értékelést végz6 személy a képesits vizsga vizsgaztatasért felelSs tagjai
szamara javaslatot tesz az elért pontszamra.

A vizsgatevékenységek lebonyolitdsdhoz szitkséges targyi feltételek:

e szamitégépes munkaallomas vagy laptop
e Internet hozzaférés
e Nyomtatd

A vizszatevékenységek aldli felmentések specislis esetei, médja, és feltételei: -

A képesitd vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé részletes szabdlyok:

Az A.) vizsgarészben hasznalhaté a vizsgdzo altal elkészitett munkavédelmi dokumentum. A képesit6 vizsgan
egyéb segédeszkdz nem hasznélhatd.

A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidGszakokra vonatkozd sajatos
feltételek: -

A képesito vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képzé intézmény altal a felnéttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanusitvany.
Egyéb feltételek: -
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10. Az el6zetes mingsités ténye

Szakért6 nyilatkozata:

A képzési program el8zetes mindsitése megtortént.

Az el6zetes min@sités helye:

Székesfehérvar

Az el8zetes mindsités id6pontja:

2021. majus 26.

Az el6zetes mindsitést végzd felnSttképzési

AR Juhasz Edit
szakerto neve:
Az el6zetes mindsitést végz6 felndttképzesi F$2/2020/000146

szakértd nyilvantartasi szama:

)

Feln6ttképzési szakértd aldirasa:

Jtaal Sl
/

A képzési program el6zetes mindsitését kdvetben a felnGttképzési szakérts a képzési programmal
kapcsolatban tovédbbi - a képzési program el6zetes mindgsitését érintd, azt modosité vagy
kiegészit6 - megdllapitasokat nem tehet.

Az el6zetesen mindsitett képzési programot a felnttképzd képviseletére jogosult személynek - a
képzési program utolso oldalan - ala kell irnia.

A felnGttképzési szakérts a vizsgélatot kovetd megdllapitasait tartalmazo szakértGi véleményt
irasban kozli a feln6ttképzével.

A feln6ttképz6 az el6zetes mindsités alapjat képez6, szakeértSi véleményt a képzési programhoz
mellékeli.

< oot
Feln6ttképz6 intézmény képvisel6jének
alairasa: 03
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